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1. INTRODUCCION

En estas paginas se recoge el Plan de Experiencias Formativas Profesionales Deportivas del tercer
y quinto curso del Doble Grado de Educacion Primaria y Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte.

Ante la demanda de ensefianzas practicas en situaciones reales por parte de los estudiantes del
Doble Grado de nuestra facultad y teniendo en cuenta que todas las asignaturas de practicum que
tienen en el titulo se enfocan a Educacion Primaria, se hacia necesaria la organizacion de acciones
de mejora encaminadas a completar la formacion de este titulo, también en el &mbito de Ciencias
de la Actividad Fisica y del Deporte.

Desde el Equipo Decanal y el Equipo Docente del Doble Grado, se puso en marcha esta iniciativa,
llevando a cabo el disefio de estas experiencias formativas profesionales que quedaran
contempladas en los programas de distintas asignaturas que integran el curriculo formativo del
Doble Grado. Estas experiencias formativas profesionales forman parte del Proyecto Institucional
de experiencias formativas profesionales en Contextos Profesionales de las Cuatro Titulaciones,
en su Quinta Edicidon de la Facultad de Ciencias de la Educacion y del Deporte de Melilla.

2. OBJETIVOS DE LAS PRACTICAS DEPORTIVAS

2.1. Objetivo General

- Acercamiento a la realidad deportiva, a través de la observacion, la intervencion y la reflexion
sobre las experiencias formativas profesionales en las diferentes estructuras asociativas:
Federaciones, Clubes y Empresas Deportivas, contextualizando los conocimientos adquiridos
en el grado, en materia de deporte, en relacion con la practica profesional.

2.2. Objetivos especificos

- Observar el contexto practico del deporte, en sus multiples y variadas manifestaciones,
organizado a través de estructuras asociativas.

- Conocer la aplicacion préactica de los fundamentos relacionados con la organizacion y el
entrenamiento deportivo, en situaciones con caracter competitivo, de ensefianza y salud.

- Contextualizar los conocimientos adquiridos en el grado tanto teéricos, como précticos, en
relacion con la practica profesional.
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3. COMPETENCIAS PARA DESARROLLAR POR EL ALUMNADO

- CPC4 - Seleccionar y saber utilizar el material y equipamiento deportivo adecuado para cada
tipo de actividad.

- CPC6 - Conocer y actuar dentro de los principios éticos necesarios para el correcto ejercicio
profesional.

- CPC7 - Aplicar los principios generales y especificos de la observacion sistematica de
latécnica, estrategia y tactica de los distintos deportes.

- CPEI3 - Desarrollar habilidades de liderazgo, relacion interpersonal y trabajo en equipo.

- CES14 - Conocer, entender, y saber ensefiar combinando teoria y practica, las habilidades y
didactica de la practica béasica del deporte.

4. ESTRUCTURA DE LAS EXPERIENCIAS FORMATIVAS PROFESIONALES

Las experiencias formativas profesionales deportivas de 3° y 5° curso del Doble Grado en
Educacion Primaria y Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte, se realizaran en las diferentes
entidades e instituciones deportivas de la Ciudad Auténoma de Melilla con las que la Universidad
de Granada y la Facultad de Ciencias de la Educacion y del Deporte ha establecido un convenio
de colaboraciéon. Dichas experiencias formativas profesionales se llevardan a cabo como
experiencia profesional de conocimiento del contexto real de las materias que se imparten en el
Doble Grado con relacién al &mbito deportivo y se desarrollaran durante una semana tanto en el
primer, como en el segundo semestre.

En estas experiencias formativas profesionales se diferencian tres fases:

FASE DE PLANIFICACION: En ella se disefiara y planificara la actuacion concreta del alumnado
enel contexto profesional. Se realizara un seminario con el coordinador, alumnado y profesorado
implicado en las experiencias formativas profesionales donde se informara del plan de préacticasy
se adjudicaran las distintas entidades ofertadas.

FASE DE PRACTICAS: Durante esta fase el alumnado realizard sus experiencias formativas
profesionales en la entidad asignada bajo la orientacion del coordinador del centro receptor y del
tutor academico. Estas experiencias formativas profesionales suponen una observacionparticipante
de la dinamica del contexto. El alumnado permanecera en la federacion o club asignado, en el
horario que corresponda segun marque la institucion de préacticas, siendoobligatorias tanto la
asistencia, como la puntualidad a las mismas.

En caso de impuntualidad, faltas de asistencia o conflicto con la entidad de practicas, el alumno
abandonara las mismas con la consiguiente repercusion en la evaluacion de las asignaturas
implicadas en el semestre correspondiente.

FASE DE EVALUACION: tras el periodo de experiencias formativas, la actuacion del alumno
sera evaluada globalmente por el coordinador de la institucion receptora y en cada asignatura por
el tutor académico. Para ello se cumplimentara una rabrica que se facilitara a responsable a través
de pégina Gestor de Practicas https://www.cedpracticas.es/. El alumno entregard dentro de las
fechas establecidas en el cronograma su portafolio al tutor academico.
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S. TEMPORALIZACION

Las experiencias formativas profesionales para el Doble Grado en Educacion Primaria y Ciencias
de la Actividad Fisica y del Deporte, son una iniciativa de acercamiento a la realidad formativa de
nuestros alumnos. Las mismas se conforman en dos cursos con especial carga de asignaturas
relacionadas con el deporte como son 3° y 5°, llevandose a cabo en un doble periodo coincidente
con cada uno de los semestres y con una duracion de una semana por curso y semestre (Tabla 1).

Tabla 1. Estructura de las experiencias formativas profesionales deportivas curso 2024-2025.

ESTRUCTURA DE LAS EXPERIENCIAS FORMATIVAS
PROFESIONALES DEPORTIVAS

Semestre Curso Semana

30 Del 4 al 8 de noviembre 2024

10
5o Del 11 al 15 de noviembre 2024

50 Del 17 al 21 de marzo 2025

20
3° Del 24 al 28 de marzo 2025

6. AGENTES IMPLICADOS

Alumnado de précticas

Sera el alumno que curse 3°y 5° curso del Doble Grado en Educacion Primaria y Ciencias de la
Actividad Fisicay del Deporte, esté matriculado en las asignaturas de los cursos implicados (Tabla
2) y se comprometa a realizar esta actividad. Tendra la obligacion de asistir a las federaciones,
clubes o entidades deportivas colaboradoras de las practicas deportivas y realizar las tareas
encomendadas por los profesores tutores académicos y los coordinadores tutores de los centros
receptores. Las practicas seran individuales, aunque la organizacion de las mismas y la
adjudicacion de los centros podra albergar mas de un alumno.

Tabla 2. Asignaturas de los cursos implicados
3° 1 Fundamentos de las habilidades motrices
30
30
30
30
0
0
30
30

Actividades fisico-recreativas en el medio natural

Fundamentos de los Deportes 1V: Ciclismo y Vela

Expresion Corporal y Juegos

Deporte en la escuela y Desempefio Fisico

Educacion Fisica de base

Didéctica de la Educacion Fisica

Fundamentos de los Deportes I: Voleibol, Atletismo y Natacion

N N Rr[Rr[Rr|Rr[R|~

Fundamentos de los Deportes I1: Balonmano, Baloncesto y gimnasia Ritmica
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3° Juegos motores

50 Fundamentos de los Deportes I11: Gimnasia Artistica, Judo y Ftbol

50 Fundamentos del Entrenamiento Deportivo

52 Expresion Corporal

50 Actividades recreativas y de tiempo libre

52 Actividad Fisica y Salud

52 Instalaciones y servicios deportivos

50 Evaluacion de la ensefianza de la Actividad fisica y del Deporte

NN N [D|IR(R,ID N

50 Iniciacion y especializacion temprana en el deporte

Equipo de profesores tutores académicos

Son los profesores de la Facultad de Ciencias de la Educacion y del Deporte de Melilla, con
docencia en la titulacion, que participa en la elaboraciéon del Plan De Experiencias Formativas
Profesionales Deportivas, determina los contenidos de practicas vinculados a su asignatura y
evalUa al alumno de practicas segun lo convenido en el desarrollo de su materia, a través del
documento de evaluacion de cada alumno tutorizado, por cada semana de practicas (Anexo Il y
Anexo I1l) y remitirlo al coordinador de las préacticas deportivas a través de la direccion
ftgonzalez@uagr.es En el apartado 11 se recoge el calendario de evaluacion.

Coordinador de la Entidad receptora (Club, Federacion o Entidad deportiva)

Es la persona encargada y designada por el presidente de su federacion, club o entidad deportiva
de cualquier otra indole, para facilitar la conexion entre los alumnos, los profesores tutores
académicos de la Facultad y el coordinador de estas experiencias formativas profesionales
deportivas (Tabla 3).

Una vez finalizada la semana de experiencias formativas profesionales, deberé entregar al tutor
académico la rabrica de evaluacion del alumno, segun las competencias desarrolladas, descritasen
el apartado 3 de este documento (Anexo I).
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Tabla 3. Centros receptores con convenio de colaboracién con la UGR.

ENTIDAD O CENTRO DEPORTIVO RESPONSABLE
1 | Federacion Melillense de Gimnasia Ritmica m Virginia Catalinas Conca
2 Federacion Melillense de Baloncesto Paco del Pino
3 | Federacion Melillense de Natacion : . ) Sonia Urbaneja
4 | Federacion Melillense de Futbol Angel Robina
£ Tatiniense
5 Federacion Melillense de Judo y Deportes Asociados A7 aeswas | Francisco Miguel Lopez Fernandez
6 Federacion Melillense de Padel ﬁ":lp Carlos Diaz-Otero Lopez
7 Federacion Melillense de Badminton ﬁ&% Vicente P. Ramirez Jiménez
Bédnnin
TN
8 Federacion Melillense de Ciclismo Javier Iglesias
Ay,
9 Club Melilla Baloncesto Enrique Suéarez
. . o .
10 | Real Club Maritimo de Melilla 3 -l Fidel Martinez
iy
11 | Escuela Kogy Judo @ Francisco Luque
12 | Club Voleibol Melilla Morad Ahmed Al-lal
R
13 | Entrenamientos 180° @{ Héctor Infante Garcia
=
14 | Origen Box @ Guillermo Sanchez Artolachipi
15 | Med Sport Clinic Med, Yonatan Centelles Luque

Coordinador de las Experiencias Formativas Profesionales Deportivas

Es el profesor de la Facultad que disefia el Plan de Experiencias Formativas Profesionales
Deportivas, de forma consensuada con los profesores participantes, establece contactos con las
federaciones, clubes y empresas deportivas y realiza los seminarios inicial y final.
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7. ADJUDICACION DE ENTIDADES DEPORTIVAS

Para iniciar el proceso de adjudicacion de centros de deportivos, el alumno entregara su certificado
de notas o expediente académico al coordinador, con tres semanas de antelacional comienzo de
las Experiencias Formativas Profesionales Deportivas para cada uno de lossemestres. De esta
manera se establecera un orden de eleccion de centros, que se llevara a cabo durante los seminarios
iniciales en cada semestre (Ver apartado 11 de este documento: Cronograma).

En estos seminarios, que se celebrardn dos semanas antes del comienzo de las Experiencias
Formativas Profesionales Deportivas en cada uno de los semestres, se procedera a la adjudicacién
de los centros deportivos y tutores académicos, ademas de explicar el Plan de Experiencias
Formativas Profesionales Deportivas, asi como los aspectos méas importantes del mismo.

8. ASISTENCIA A LAS EXPERIENCIAS FORMATIVAS
PROFESIONALES DEPORTIVAS

La realizacién de estas Experiencias Formativas Profesionales Deportivas estd contemplada en
la evaluacion de las asignaturas participantes del Doble Grado, por lo que, si no se realizan o no
Ilegan a superarse, obtendran la calificacion de 0 (cero) puntos en el porcentaje de evaluacion
correspondiente de cada asignatura.

9. TRABAJO QUE REALIZAR POR EL ALUMNADO

Tareas para desarrollar por el alumnado durante el periodo de Experiencias Formativas
Profesionales Deportivas

Las tareas para desarrollar por el alumno durante la semana de Experiencias Formativas
Profesionales Deportivas serén abiertas y se desarrollaran segun la estructura organizativa del club
o federacion que se asigne. El alumno se reunira en los dias previos al inicio de lasExperiencias
Formativas Profesionales Deportivas con el coordinador de la entidad receptora y el tutor
académico para determinar el horario de asistencia y la dinamica de trabajo (Tabla 4y 5).

Como orientacién general se recomienda que dentro de las posibilidades del centro que acojaal
alumno/a, se realicen actividades relacionadas con los siguientes objetivos:
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Tabla 4. Tareas para desarrollar por el alumnado

TAREAS A DESARROLLAR POR EL ALUMNADO

OBJETIVOS ACTIVIDADES
Conocer y ayudar en labores de gestién administrativa de la federacion oclub
deportivo.
Participar en la gestion operativa de actividades y/o eventos en lafederacion o
club deportivo.
Aplicar los conocimientos adquiridos en sesiones de ensefianza- aprendizaje del
deporte, en modalidades infantiles y juveniles del club o federacién. De enseflanza

De gestion administrativa

De gestion operativa

Vivenciar y comprender la planificacion y ejecucion del programa deentrenamiento | De planificacion del entrenamiento

del equipo principal. deportivo
Asistir a competiciones, partidos y/o eventos oficiales del club ofederacion Oficiales
deportivo.

Formar parte de otras actividades vinculadas a las competencias del Grado de
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte en las que pudiera estar interesada la
institucion en la que el alumno/a realiza sus practicas.

Otras actividades de vinculacion al
grado de CAFD

Tabla 5. Tareas a desarrollar por el alumno segun Centro de practicas

TAREAS PARA DESARROLLAR POR EL ALUMNADO

CLUBES FEDERACIONES OTROS CENTROS ‘
Deporte Base Gestion (organizacion) Gestion (organizacion)
Deporte Elite Formacion Entrenamiento
Entrenamiento Escuelas deportivas. Estructura por niveles
Gestion Competicion Otros

Trabajo que desarrollar por el alumnado al finalizar el periodo de Experiencias Formativas
Profesionales Deportivas

Una vez finalizada la fase de Experiencias Formativas Profesionales Deportivas externas en cada
uno de los semestres, el alumno remitird a su tutor académico el portafolio con los contenidos
béasicos a desarrollar, siguiendo el indice que se muestra en el Anexo IV o consensuando con el
tutor el tipo de trabajo a desarrollar dentro del portafolio.

Con la realizacion de esta tarea, se pone de manifiesto la capacidad reflexiva del alumno, en base
a los elementos evaluables y a las posibilidades que cada entidad deportiva les brinde.

10. EVALUACION DE LAS EXPERIENCIAS FORMATIVAS
PROFESIONALESDEPORTIVAS

La evaluacion del alumnado de Experiencias Formativas Profesionales Deportivas tendra una nota
unica sobre 10. El porcentaje que esta nota tiene en cada asignatura participante se correspondera
con un 5% que el profesorado responsable debera contemplar en el apartado deevaluacion de su
guia docente.
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Los aspectos que se contemplaran en la evaluacion son:
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¢ Informe del coordinador del club o federacién, segun la rdbrica con criterios de evaluacion

(Anexo I). Esto supondréa el 30% de la nota.

e Evaluacion del Portafolio segun la guia de evaluacién del mismo, por parte del tutor

académico. Esto supondra el 70% de la nota (Anexo I1).

El tutor académico entregara el Informe Final de Evaluacion de las Experiencias Formativas
Profesionales Deportivas (Anexo 1), uno por cada alumno tutorizado. En dicho informe se
incluyen, por un lado, las calificaciones extraidas de la rabrica de evaluacion del coordinador de
la entidad deportiva receptora y por otro, la calificacion segun la evaluacion del portafolio.

11. CRONOGRAMA CURSO 2024-2025

Entrega certificado de notas al coordinador

Seminario Inicial. Adjudicacion de centros deportivos de practicas.

Semana de Practicas de 3° curso.

Semana de Practicas de 5° curso.

Entrega Portafolio. Alumnos de 5° curso

Entrega Portafolio. Alumnos de 3° curso

Entrega rdbricas de coordinadores de centros deportivos y tutores académicos practicas 5°

Entrega rabricas de coordinadores de centros deportivos y tutores académicos practicas 3°

Evaluacidn final précticas deportivas.

No lectivo

Notificacion recordatorio practicas deportivas 11

PRIMER SEMESTRE. OCTUBRE-NOVIEMBRE 2024

Miércoles Jueves

Viernes

Sébado

Domingo

OCTUBRE

OCTUBRE-NOVIEMBRE

NOVIEMBRE

24 26 27
2 3
9 10
16 17
23 24
30 1

MARZO-ABRIL

Sabado Domingo
1 2
8 9
15 16
22 23
29 30
5 6
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12. ANEXOS

- Anexo |. Rubrica de evaluacion del alumno (Coordinador del centro de préacticas).
- Anexo Il. Informe de evaluacion del Portafolio (Tutor académico).

- Anexo lll. Informe de evaluacion del Portafolio. Organizaciéon de Eventos Deportivos (Tutor
académico).

- Anexo IV. Informe final de evaluacién de las Experiencias Formativas Profesionales
Deportivas (Tutor académico).

- Anexo V. Guia para la elaboracién del Portafolio.
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ANEXO I. Rubrica de evaluacién del alumnado

Experiencias Formativas Profesionales Deportivas

CURSO 3°-5° DEL DOBLE GRADO EN EDUCACION PRIMARIA Y CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD
FISICAY DEL DEPORTE

Alumno/a:

Coordinador/a:

Centro de practicas:

REQUISITOS IMPRESCINDIBLES PARA VALORAR EL
RESTO DE LASCOMPETENCIAS

Marque con una “X” si se cumplen o no los siguientes criterios para seguir

evaluando el resto de los aspectos

Muestra interés e implicacion durante las practicas.

Asiste al 80% de las horas de practicas que debe completar.

Asiste con puntualidad a su centro de practicas

PARA EVALUAR, rodee el nivel de logro alcanzado por el alumno/a en cada indicador y sume en la ultima columna los puntos adquiridos en cada competencia. Al
final deldocumento debera recoger el sumatorio de puntos y convertirlo en una calificacién sobre 10 con la ayuda de la tabla que se encuentra al final del documento.

CES14. Conocer, entender y saber ensefar combinando teoria y practica, las habilidades y didactica de la practica basica del deporte

NIVELES COMPETENCIALES

NIVEL DE LOGRO

PUNTUACION

1

2

3

COMPETENCIA

1. Conoce y entiende la relacion
existente entre la teoria y la practica, y
su aplicacion directa en una modalidad
deportiva

No conoce la relacién entre la teoriay la
practica del deporte

0 pto.

Posee conocimientos sobre la teoriay la
practica del deporte, pero no es capaz de
aplicarlos

1 pto.

Conoce y entiende la relacion entre la
teoria y la practica de un deporte, y aplica
sus conocimientos en la ensefanza del
mismo

2 ptos.

2. Identifica la combinacién tedrico-
practica en la ensefianza de las
habilidades basicas del deporte

No es capaz de indentificar la combinacién
tedrico-practica en la ensefianza de las
habilidades del deporte

0 pto.

Identifica algunas de las combinaciones
tedrico-practicas para la practica basica
del deporte

1 pto.

Identifica y Desarrolla estrategias de
ensefianza combinando la teoriay la
practica del deporte

2 ptos.
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CPC6. Conocer y actuar dentro de los principios éticos necesarios para el correcto ejercicio profesional

NIVELES COMPETENCIALES

NIVEL DE LOGRO

1

2

3

PUNTUACION
COMPETENCIA

1. Conoce los principios éticos para el
correcto ejercicio profesional

No conoce los principios éticos para
elcorrecto ejercicio profesional

Conoce los principios éticos del deporte,
pero no los aplica en su ejercicio
profesional

Pone de manifiesto su adecuado
conocimiento y manejo de los principios
yfundamentos necesarios para su

0 pto. 1 pto. correcto ejercicio profesional. 2 ptos.
2. Actia seglin los principios y No actla segun los principios Actla segun los principios y fundamentos Contribuye con su actuacion a integrar
fundamentos del ejercicio profesionalen y fundamentos éticos del éticos del ejercicio profesional, pero no los | losprincipios y fundamentos éticos
la préctica del deporte ejercicioprofesional pone en préactica de manera adecuada necesarios del ejercicio profesional en la
0 pto. 1 pto. préactica deportiva 2 ptos.

CPC7. Aplicar los principios generales y especificos de la observacidn sistematica de la técnica, la estrategia y la tactica de los diferentes deportes

NIVELES COMPETENCIALES

NIVEL DE LOGRO

1

2

3

PUNTUACION
COMPETENCIA

1. Conoce los principios generales y
especificos de la observacion sistematica
en los diferentes deportes

No conoce ni muestra interés por
aprender los principios generales y
especificos de la observacion sistematica

Muestra interés por aprender los
principios generales y especificos de
laobservacion sistematica en el

Muestra interés y conoce los principios
generales y especificos de la observacion
sistematica en el deporte

en el deporte 0 pto. | deporte 2 ptos.
1 pto.

2. Planifica procesos de intervencién No incluye los principios generales y Incluye los principios generales y Planifica procesos de intervencion
haciendo uso de los principios generales especificos de la observacion especificos de la observacion haciendo uso de los principios generales y
y especificos de la observacion sistematicaen el deporte en la sistematicaen el deporte en la especificos de la observacion sistematica
sistematica en el deporte planificacion de los procesos de planificacidn de los procesos de en el deporte

intervencion intervencion, pero no los

0 pto. | utiliza correctamente 1 pto. 2 ptos.

3. Innova y disefia procesos de
intervencion integrando los principios
generales y especificos de la observacion
en el deporte.

No es capaz de disefiar procesos de
intervencion integrando los principios
generales y especificos de la
observacidnen el deporte

0 pto.

Disefia procesos de intervencion
integrando los principios generales y
especificos de la observacion
sistematicaen el deporte, pero poco
elaborados y simples

1 pto.

Disefia procesos de intervencion
integrandolos principios generales y
especificos de la observacion sistematica
en el deporte, muy elaborados, reflejando
un alto grado de con. sobre la técnica, la
estrategiay la tactica del deporte 2 ptos.
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CPEI3. Desarrollar habilidades de liderazgo, relacion interpersonal y trabajo en equipo

NIVELES COMPETENCIALES

NIVEL DE LOGRO

1

2

3

PUNTUACION
COMPETENCIA

1. Contribuye a mejorar las relaciones
interpersonales entre los miembros del
grupo con los que desarrolla sus préacticas

Ignora y carece de interés por
desarrollarhabilidades que mejoren el
clima de trabajo durante su periodo de
préacticas

0 pto.

Toma algunas medidas para fomentar
lasrelaciones interpersonales y el trabajo
en equipo durante su periodo de
practicas

1 pto.

Toma medidas adecuadas, variadas y
equitativas para contribuir a mejorar
lasrelaciones interpersonales entre los
miembros del grupo con los que
desarrolla sus practicas

2 ptos.

2. Estimula la creacion de un clima que
favorezca el trabajo en equipo durantelas
préacticas

No estimula la creacion de un clima
guefavorezca el trabajo en equipo
durante sus practicas

Estimula de forma puntual, la creacion
deun clima que favorezca el trabajo en
equipo durante sus practicas

Estimula constantemente al grupo con el
que desarrolla sus préacticas, mediante
refuerzos y valoraciones positivas hacia
laparticipacion tanto individual como

0 pto. 1pto. | colectiva 2 ptos.
No pone en marcha procesos para el Pone en marcha procesos para el Pone en marcha adecuadamente
3. Pone en marcha procesos para el desarrollo de habilidades de desarrollo de habilidades de procesos para el desarrollo de
desarrollo de habilidades de liderazgo liderazgoseguin demanda la situacion liderazgosegun demanda la situacion habilidades de liderazgo segtn
seglin demanda la situacion practica préctica préctica, pero no de manera demandala situacién practica
adecuada
0 pto. 1 pto. 2 ptos.

CPCA4. Seleccionar y saber utilizar el material y equipamiento deportivo adecuado para cada actividad deportiva

NIVELES COMPETENCIALES

NIVEL DE LOGRO

PUNTUACION

1 2 3 COMPETENCIA
No conoce los materiales especificos Conoce los materiales y equipamiento Conoce y maneja adecuadamente los

1. Conoce y maneja los materiales parala préactica deportiva. deportivo para la  actividad materiales y equipamiento deportivo
adecuados para la practica deportiva. deportiva, pero no los maneja para la actividad deportiva

0pto. | adecuadamente 2 ptos.

1 pto.

2. Adecia el equipamiento deportivo ala No t?s capaz de adecu'ar. el ' Adectael equipami(.ento y los materiales Adecu.a de forma a'uténc?ma los
actividad deportiva con la que esta equipamientoa la actividad deportiva cor,1 ayuda del coordinador del centro de mateltlgles yel equ!pamlento
trabajando. practicas especificoque requiere el deporte

0 pto. 1 pto. 2 ptos.




Tabla de puntuaciones
PUNTUACION TOTAL EN EL PUNTUACION

LOGRO DE COMPETENCIA SOBRE 10
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0-1

2-3

SUMATORIO TOTAL

4-5-6

7-8

9-10-11

NOTA FINAL

12-13-14

Fdo.

15-16

17-18

19-20

OO N OO W N L O

21-22

23-24 10

Coordinador Entidad de Practicas

(Se obtiene al sumar los puntos en cada competencia, siendo
elméximo posible 24 puntos)
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ANEXO Il. Informe de evaluacion del Portafolio del alumno. General
Experiencias Formativas Profesionales Deportivas

CURSO 3°-5° DOBLE GRADO EN E’DUCACIC’)N PRIMARIA'Y CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD
FISICAY DEL DEPORTE

Alumno/a:

Tutor/a:

Centro de practicas:

PARA EVALUAR EL PORTAFOLIO, se calificara cada apartado de 0-10 puntos. Al final del documento debera recoger el sumatorio de
puntos y convertirlo en una calificacion sobre 10, dividiendo la puntuacion final entre el nimero total de apartados (10).

1. PRESENTACION (30 puntos)

Ordenada y bien estructurada

Incluye portada e indice. oJ1[2]3]4]5]6]7]8]09 10
Incluye aspectos mas importantes y destacables del trabajo.
Incluye datos numéricos, tablas o gréficos.

Coherente en su estructura y desarrollo

Se plantea el tema tratado de forma clara y ordenada, enlazando ideas de ol1]2]3]4][s5]6]7[8] 9 |10
forma coherente...

Se ha justificado y fundamentado la importancia de su labor durante el
periodo de préacticas. ..

Redaccién y ortografia adecuadas segiin formato establecido

La redaccion del trabajo es correcta, comprensible y ordenada. 0 | 1 | 2 | 3 | 4 | 5 | 6 | 7 | 8 | 9 | 10
Cuando se aportan datos numéricos, tablas o graficos son correctos y
coherentes con el texto...

2. CONTENIDO (50 puntos)

Corresponde a las sugerencias y actividades propuestas por el tutor académico

Acepta las sugerencias y criticas del tutor/a académico. 0 | 1 | 2 | 3 | 4 | 5 | 6 | 7 | 8 | 9 | 10
Propone actividades alternativas a las sugeridas por el tutor académico o Plan
de practicas.

Presenta descripcion completa de su labor préactica
Identifica y describe el centro de practicas. 0 | 1 | 2 | 3 | 4 | 5 | 6 | 7 | 8 | 9 | 10

Se adecua a las competencias basicas que considera haber desarrollado durante
el periodo de practicas, descritas en el Plan de Practicas Deportivas.

Describe las actividades realizadas y la dedicacion a las mismas durante el 0J1]2]3]4]5]6]7]8] 910
periodo de précticas.

Incluye un cronograma con la organizacion y distribucién de las actividades
précticas realizadas a lo largo de la semana

Argumenta adecuadamente la justificacion de su practica profesional

Justifica con argumentos su labor durante la semana de practicas. o[ 1] 2] 3] 4] 5[ 6] 7] 8] 9 ]10
Expone implicaciones personales respondiendo a las exigencias y

requerimientos de las practicas deportivas.

3. CONTEXTUALIZACION (10 puntos)

Contextualiza la practica en el marco de su formacion. 0 ‘1 ‘2 ‘ 3 ‘4 ‘ 5 ‘ 6 ‘ 7 ‘ 8 ‘ 9 ‘ 10
Relaciona su préactica con otras posibles disciplinas deportivas.

4. REFLEXION SOBRE LAS EXPERIENCIAS FORMATIVAS PROFESIONALES DEPORTIVAS (10 puntos)
Presenta alguna originalidad en su reflexion. 0 | 1 | 2| 3 | 4 | ° | 6 | 7 | 8 | 9 | 10

Reflexiona sobre su capacidad de actuacion.
Presenta propuestas de mejora sobre su actuacion durante el periodo de
préacticas.

CALIFICACION PORTAFOLIO
SUMATORIO TOTAL 10 Items Fdo.:
NOTA FINAL

Tutor/a Académico

Facultad de Ciencias de la Educacién y del Deporte
C/ Santander n2 1, 52071, Melilla (Espafia) |ftgonzalez@ugr.es | faedumel.ugr.es


mailto:ftgonzalez@ugr.es

BIENIO 2024-2026

PLAN DE EXPERIENCIAS FORMATIVAS PROFESIONALES DEPORTIVAS
Doble Grado en Educacion Primaria y Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte

ANEXO Ill. Informe de evaluacion del Portafolio del alumno.

Organizacion de Eventos Deportivos
Experiencias Formativas Profesionales Deportivas

CURSO 3°-5° DOBLE GRADO EN EDUCACION PRIMARIA Y CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD

FISICA Y DEL DEPORTE

Alumno/a:

Tutor/a:

Centro de précticas:

PARA EVALUAR EL PORTAFOLIO, se calificara cada apartado de 0-10 puntos. Al final del documento deberé recoger el sumatorio de
puntos y convertirlo en una calificacion sobre 10, dividiendo la puntuacion final entre el nimero total de apartados (10).

1. PRESENTACION (30 puntos)

Ordenada y bien estructurada

Incluye portada e indice.
Incluye denominacién de la actividad.
Incluye Presentacion/Saludos del Evento Deportivo.

oJ1]2[3]4]5]6]7]8] 9 ]10

Informacion sobre la organizacion de la prueba

Describe el Comité Organizador y sus funciones.

Informa sobre organismos, instituciones, empresas y personas que colaboran
con el evento.

A porta informacion sobre patrocinadores del evento.

of1]2]3]4][5]6]7]8] 9]0

Informacion, descripcion y justificacion de la actividad

Incluye justificacion del evento deportivo.

Describe pormenorizadamente el evento deportivo.

Informa sobre fechas de celebracidn, espacios de desarrollo de la actividad,
domicilio, ciudad, provincia, comunidad autbnoma, pais.

ofl1]2]3]4a][5]6]7][8] 910

2. ASPECTOS TECNICOS DEL EVENTO (30 puntos)

Aspectos técnicos de la prueba

Informa sobre las categorias que tomaran parte en la prueba.Incluye
precio de la actividad y procedimiento de inscripcion.

Incluye calendario, programa de competiciones e informacion sobre los
premios.

Introduce informacidn sobre el reglamento de la prueba.

Informa sobre las compafiias de seguro del evento deportivo, asi como
coberturas y cuantias.

of1]2]3]4][5]6]7]8] 9]0

=

o[1]2[3]4[5]6][7] 8] 9]10

Informacion de interés para el visitante

Aporta informacion sobre posibles alojamientos para los participantes
foréneos.

Incluye guia de restaurantes al servicio de los deportistas foraneos.
Introduce informacién sobre medios de transporte a utilizar para llegar a la
ciudad.

Informa sobre lugar, hora y procedimiento para efectuar las acreditaciones
del evento (recogida de dorsales, etc..)

0[1[2[3[4]5][6]7[8]09]10

3. ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DEL EVENTO (30 puntos)

Organizacion interna del evento

Describe los diferentes Comités del evento deportivo: Comité organizador,
Comité ejecutivo y Comité institucional de coordinacion.

Identifica a los responsables del evento deportivo (director, secretaria/o de
organizacion)

o|1]2]3[4a|5][6]7] 8] 910

Areas implicadas en el evento

Aporta informacidn sobre el area de logistica del evento deportivo.

Aporta informacién sobre el &rea de protocolo del evento deportivo
(Recepcion de autoridades, Inauguracion, entrega de premios, ceremonia de
clausura, etc.).

Informa sobre el area de comunicacion del evento deportivo (responsables y
relacion con los medios de comunicacion).

ol1|2[3]4a]s]6]|7]8]9]10

Gestion de recursos del evento deportivo

Aporta informacion sobre recursos tecnoldgicos que se van a emplear en el

|o|1|2\3\4\5|6|7|8\9\10
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evento deportivo.

Informa sobre los servicios médicos y ambulancias presentes en el evento
deportivo.

Aporta informacidn sobre la gestion de los recursos humanos necesarios para
la organizacion del evento (voluntarios, montadores, jueces, oficiales, etc.).
Aporta informacion sobre la gestion de la seguridad del evento (dotacion de
personal de las fuerzas y cuerpos de seguridad, asi como empresas de
seguridad que prestaran sus servicios).

4. REFLEXION SOBRE LAS EXPERIENCIAS FORMATIVAS PROFESIONALES DEPORTIVAS (10 PUNTOS)

Presenta alguna originalidad en su reflexién.

Reflexiona sobre su capacidad de actuacion.

Presenta propuestas de mejora sobre su actuacién durante el periodo de
practicas.

ol1][2|3|4a|5][6|7][8] 9] 10

CALIFICACION PORTAFOLIO

SUMATORIO TOTAL 10 Items

Fdo.:

Tutor/a Académico
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ANEXO IV. Informe final de evaluacion de las Experiencias Formativas Profesionales
Deportivas

Experiencias Formativas Profesionales Deportivas

CURSO 3° - 5° DEL DOBLE GRADO EN EDUCACION PRIMARIA Y CIENCIAS DE LA
ACTIVIDAD FISICA Y DEL DEPORTE

Alumno/a:

Entidad Deportiva:

Semestre: Fecha:
EVALUADOR ESCALA DE 0-10 PORCENTAJE 30%
Coordinador Entidad | Semana de Experiencias
deportiva Formativas Profesionales
deportivas
EVALUADOR ESCALA DE 0-10 PORCENTAJE 70%
Tutor/a académico Portafolio
CALIFICACION FINAL
ESCALAO0-10 PORCENTAJE 5%
TUTOR/A ACADEMICO: COORDINADOR:
Fdo.: Fdo.:
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ANEXO V. Guia para la elaboracién del Portafolio

Experiencias Formativas Profesionales Deportivas

CURSO 3°- 5° DEL DOBLE GRADO EN EDUCACION PRIMARIA Y CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD
FISICA'Y DEL DEPORTE

Contenidos bésicos del Portafolio: reflexion de la practica con base a los elementos que se van a evaluar, asicomo las
posibilidades que se brinden en el Centro que se le asigne.

Dada la variabilidad de actividades y tipos de Experiencias Formativas Profesionales Deportivas que se pueden realizar
en las distintas entidades deportivas, el trabajo del portafolio podria estar sujeto a modificaciones, atendiendo a las
particularidades de cada caso.

El trabajo debera presentar unos requisitos minimos de formato. Se recomienda normativa APA paraelaboracion y

formato de trabajos escritos académicos.

1. ANALISIS DE LA INSTITUCION

1.1. Identificacion del centro de Experiencias Formativas Profesionales Deportivas
1.2. Descripcion del contexto

En este apartado el alumno/a debe realizar una descripcion del centro asignado refiriendo detalles como nombre y
localizacion de la institucion, personal implicado en sus practicas, objetivos y organizacion basica dela institucion.

2. DESCRIPCION DE LAS COMPETENCIAS

El alumno/a debera describir las competencias genéricas y especificas (de la titulacién) que considera haberdesarrollado
durante sus Experiencias Formativas Profesionales Deportivas.

3. TRABAJO O ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE LAS EXPERIENCIAS FORMATIVAS
PROFESIONALESDEPORTIVAS

En este apartado, el alumno/a debe describir las actividades realizadas durante su semana de practicas, asicomo la
dedicacion e implicacion con las mismas. Reflexion sobre lo aprendido durante la estancia.

4. CRONOGRAMA FINAL DE EXPERIENCIAS FORMATIVAS PROFESIONALES DEPORTIVAS

Se plantea incluir un cronograma con la organizacion y distribucion del tipo de experiencias formativasprofesionales
deportivas realizadas a lo largo de la semana en la institucion, con el objetivo de plasmar de forma ilustrativa la variabilidad
del tipo de actividades realizadas y tiempo dedicado a las mismas, lo mas detalladamente posible. Las actividades realizadas
podrian clasificarse dentro de las siguientes:

e Actividades de gestion administrativa

e Actividades de gestion operativa

e  Actividades de ensefianza

e  Actividades de planificacion del entrenamiento deportivo

e Actividades oficiales

e  Otras actividades de vinculacion al Grado de Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte

5. REFLEXION FINAL

El alumno, debe plantear una reflexidn final sobre el proceso de experiencias formativas profesionalesdeportivas.

6. OTRAS APARTADOS QUE CONSIDERE

Siguiendo las directrices y sugerencias del tutor académico, se pueden incluir otros apartados que se
consideren importantes para realizacion de este portafolio.

Facultad de Ciencias de la Educacién y del Deporte
C/ Santander n 1, 52071, Melilla (Espafia) |ftgonzalez@ugr.es | faedumel.ugr.es


mailto:ftgonzalez@ugr.es

BIENIO 2024-2026
PLAN DE EXPERIENCIAS FORMATIVAS PROFESIONALES DEPORTIVAS
Doble Grado en Educacion Primaria y Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte

Facultad de Ciencias de la Educacién y del Deporte
C/ Santander n 1, 52071, Melilla (Espafia) |ftgonzalez@ugr.es | faedumel.ugr.es


mailto:ftgonzalez@ugr.es

	CURSOS 3º Y 5º
	1. INTRODUCCIÓN
	2. OBJETIVOS DE LAS PRÁCTICAS DEPORTIVAS
	2.1. Objetivo General
	2.2. Objetivos específicos

	3. COMPETENCIAS PARA DESARROLLAR POR EL ALUMNADO
	4. ESTRUCTURA DE LAS EXPERIENCIAS FORMATIVAS PROFESIONALES
	5. TEMPORALIZACIÓN
	6. AGENTES IMPLICADOS
	Alumnado de prácticas
	Tabla 2. Asignaturas de los cursos implicados
	Coordinador de la Entidad receptora (Club, Federación o Entidad deportiva)
	Tabla 3. Centros receptores con convenio de colaboración con la UGR.

	7. ADJUDICACIÓN DE ENTIDADES DEPORTIVAS
	9. TRABAJO QUE REALIZAR POR EL ALUMNADO
	Tareas para desarrollar por el alumnado durante el período de Experiencias Formativas Profesionales Deportivas
	Tabla 4. Tareas para desarrollar por el alumnado
	Trabajo que desarrollar por el alumnado al finalizar el período de Experiencias Formativas Profesionales Deportivas

	10. EVALUACIÓN DE LAS EXPERIENCIAS FORMATIVAS PROFESIONALES DEPORTIVAS
	11. CRONOGRAMA CURSO 2024-2025
	Tabla de puntuaciones
	ANEXO II. Informe de evaluación del Portafolio del alumno. General
	ANEXO III. Informe de evaluación del Portafolio del alumno.
	ANEXO IV. Informe final de evaluación de las Experiencias Formativas Profesionales Deportivas

